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CURRÍCULO 
 

POLYANA DE SOUZA RIBEIRO 
 
 

Polyana de Souza Ribeiro é psicóloga e assistente social, com ampla 

trajetória na gestão pública, políticas sociais e saúde pública. Graduada em 

Serviço Social pela Universidade Federal de Sergipe (UFS) e em Psicologia pela 

Universidade Tiradentes (UNIT), possui especializações em Gestão Pública em 

Saúde, Psicologia do Trânsito e Psicologia Pericial do Trânsito, além de 

formação complementar em governança, compliance e gestão pública. 

 

Com mais de duas décadas de atuação no serviço público, desenvolveu 

sólida experiência em gestão administrativa, assistência social, saúde pública e 

formulação de políticas públicas. Atuou em diversos órgãos estaduais e 

municipais de Sergipe, exercendo funções estratégicas como Secretária 

Municipal de Saúde de Lagarto, Secretária Municipal de Assistência Social de 

Salgado e Secretária Adjunta de Indústria, Comércio e Turismo de Aracaju. 

Também exerceu cargos de liderança no Colegiado Estadual e Nacional de 

Gestores Municipais de Assistência Social, participando de articulações 

institucionais voltadas ao fortalecimento do SUAS e da gestão pública municipal. 

 

Sua experiência inclui ainda atuação como psicóloga clínica de crianças 

e adolescentes, psicóloga perita do trânsito no DETRAN/SE, assessora em 

gestão em saúde e consultora para órgãos públicos e instituições privadas. Ao 

longo da carreira, participou de inúmeros congressos, seminários e eventos 

nacionais relacionados à saúde pública, assistência social, controle público, 

licitações, governança e políticas sociais. 

 

Recebeu reconhecimento nacional pelo trabalho desenvolvido na 

implementação do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) e da Política 
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Nacional de Assistência Social, além de premiação na área de responsabilidade 

social. Sua trajetória profissional é marcada pelo compromisso com a 

humanização dos serviços públicos, fortalecimento das políticas sociais e 

desenvolvimento de práticas de gestão voltadas à melhoria da qualidade de vida 

da população. 


