
(ANEXO II)

TERMO DE RENÚNCIA À ESTABILIDADE LEGAL / CONVENCIONAL PARA FINS DE
ADESÃO AO PLANO DE DESLIGAMENTO INCENTIVADO – PDI-2024

Eu, _____________________________________________________________,
matricula n° _______________, RG: _______________ informo estar enquadrado na
seguinte situação:

( ) dirigente/representante do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Tecnologia da Informação e Comunicação de Dados do Estado de Sergipe;

( ) empregado eleito para a Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – CIPA,
na condição de efetivo ou suplente, até 1 (um) ano após o final do mandato;

( ) portador de doença crônica;

( ) reabilitado

Ante o enquadramento na situação acima, renuncio para fins de adesão ao Plano de
Desligamento Incentivado – PDI, a estabilidade legalmente prevista, ou a qualquer outra
modalidade de estabilidade prevista em Lei, Convenção ou Acordo Coletivo de Trabalho.

Descrição do documento comprobatório da condição
renunciada:_______________________________________________________

_______________________________
Local e Data

_______________________________
Assinatura do Empregado

_____________________________________

_____________________________________
Testemunhas

Homologação do Sindicato:

_______________________________
Carimbo, nome e assinatura

Empresa Sergipana de Tecnologia da Informação / Governo de Sergipe
Av. Adélia Franco, 3165 - Bairro Grageru - CEP 49.027-010 - Aracaju - SE 
Fone: (79) 3216-1000 – Fax: (79) 3216-1042 - www.emgetis.se.gov.br 
C.N.P.J  13.164.959/0001-04 


