GOVERNO DE SERGIPE )
EMPRESA SERGIPANA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Pagina 1 de 16

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 01/2024
PARA ESCOLHA DO REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS JUNTO AO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CONAD DA EMGETIS - BIENIO 2024-2026

A COMISSAO ELEITORAL, designada através da Portaria n° 025/2024, de 30 de abril de
2024, pelo Diretor Presidente desta Empresa, visando a Eleicao do Representante dos
Empregados da EMGETIS, junto ao Conselho de Administragao, para o biénio 2024/2026,
este a ser escolhido em lista triplice, entre os empregados, de acordo com o que estabelece o
art. 48, inciso |l do Estatuto Social da EMGETIS, combinado com o disposto no art. 7°, da Lei
Estadual n° 6.336/2008, de 02 de janeiro de 2008, torna publico, a quem interessar possa, o
processo da eleigdo para escolha do Representante dos Empregados da EMGETIS junto ao
Conselho de Administracao observando-se as regras estabelecidas na Lei n® 13.303, de 30 de
junho de 2016, Decreto Estadual n° 30.623, de 27 de abril de 2017, no que couber, na Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976 e Estatuto Social da EMGETIS e condigbes e requisitos
adiante elencados:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art.1° — O presente Edital disciplina o processo de eleicdo do Representante dos Empregados
para o Conselho de Administragdo da Empresa Sergipana de Tecnologia da Informacgédo —
CONAD/EMGETIS.

Paragrafo unico — O processo eleitoral para escolha do Representante dos Empregados sera
regido pelo presente Regulamento Eleitoral, observadas as regras estabelecidas na Lei n°
13.303, de 30 de junho de 2016, no que couber, na Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
Decreto Estadual n° 30.623, de 27 de abril de 2017 e Estatuto Social da EMGETIS.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
SECAO|
DA COMPOSIGAO

Art. 2°- Na forma estabelecida no Estatuto Social, o Conselho de Administracdao da EMGETIS
€ composto por 7 (sete) membros, sendo:

| - 6 (seis) membros indicados pelo acionista controlador da empresa, qual seja, o Estado de
Sergipe, através do Governador do Estado e,
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Il - 1 (um) representante dos empregados e suplente, efetivamente trabalhando na Empresa e
que nao apresentem restricdes funcionais, nomeados pelo Governador do Estado, conforme
preceitua o artigo 7° da Lei n° 6.336/2008, mediante lista triplice, eleitos pelos demais
servidores, que terao mandato de 2 (dois) anos, permitidas, no maximo 3 (trés) recondugdes
consecutivas.

§1° O Conselheiro Representante dos Empregados no CONAD/EMGETIS sera escolhido
dentre os empregados efetivos com vinculo na empresa, pelo voto direto de seus pares,
em eleicado organizada pela estatal, desde que atenda aos requisitos, vedagbes e avaliagao
para candidatura e assung¢ao do cargo.

§2° Os requisitos para o cargo de Conselheiro Representante dos Empregados da EMGETIS
deverdo ser comprovados documentalmente, na forma exigida neste Edital, pelo formulario
“FICHA DE INSCRICAO” - ANEXO I, aprovado pelo Decreto Estadual n° 30.623, de
27/04/2017 e demais Anexos, a serem disponibilizados no sitio eletronico da EMGETIS.

§3° A auséncia dos documentos de que trata o § 2°, importara em rejeicdo de sua candidatura.

Art. 3° - Os membros (Titular e Suplente) do Conselho de Administragdo, na qualidade de
Representante dos Empregados, serdo escolhidos, mediante lista triplice, entre cidadaos de
reputacao ilibada; efetivamente trabalhando na Empresa; ndo apresentem restricoes
funcionais; ter formagdo académica ou experiéncia profissional compativel com a
responsabilidade e a complexidade do exercicio da fungdo, demonstradas mediante
apresentacao de curriculo, complementadas com os demais documentos/declaragdes exigidos
neste Edital e seus Anexos.

§1° O candidato a Conselheiro Representante dos Empregados devera ter pleno conhecimento
das competéncias de Conselheiro de Administracédo, respeitando os requisitos e vedacodes
exigiveis para o cargo, inclusive em caso de recondugao.

§2° E vedada, além de outros impedimentos constantes neste Edital e legislacdes pertinentes,
a eleigao para o cargo de Representante dos Empregados no CONAD/EMGETIS:

| — de pessoa que tenha, nos ultimos 3 (trés) anos, firmado contrato de parceria, como
fornecedor ou comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza,
com a prépria EMGETIS;

Il — de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com a pessoa
politico-administrativa controladora da EMGETIS ou com a prépria estatal; e

lll — de pessoa que se enquadre em quaisquer das hipdteses de inelegibilidade previstas nas
alineas do inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18/05/1990.
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§3° As vedacgoOes de que trata o § 2° ser&o verificadas por meio da autodeclaragéo apresentada
pelo candidato nos moldes do formulario “FICHA DE INSCRICAO”, ANEXO II.

SECAO Il
DA COMPETENCIA

Art. 4°. Compete ao Conselho de Administragéo:

| - fixar a orientagao geral dos negdcios da empresa,;

[I- eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva da empresa, fixando-lhes as
atribuicoes;

llI- fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva, examinar, a qualquer tempo, os
livros e papéis da Empresa;

IV- solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracido, e quaisquer
outros atos;

V- manifestar-se previamente sobre as propostas a serem submetidas a deliberacado dos
acionistas em assembleia;

VI- aprovar a inclusao de matérias no instrumento de convocagao da Assembleia Geral, ndo se
admitindo a rubrica "assuntos gerais";

VII- convocar a Assembleia Geral;

VIII- manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria Executiva;

IX- manifestar-se previamente sobre atos ou contratos relativos a sua algcada decisoria;

X- autorizar a alienagdo de bens do ativo ndo circulante, a constituicdo de 6nus reais e a
prestacéo de garantias a obrigagbes de terceiros;

Xl- autorizar e homologar a contratacdo de auditores independentes, bem como a rescisao dos
respectivos contratos;

XllI- aprovar as Politicas de Conformidade e Gerenciamento de riscos, Dividendos e
Participagdes societarias, bem como outras politicas gerais da empresa, quando aplicaveis;
Xlll- aprovar e acompanhar o plano de negocios, estratégico e de investimentos, e as metas de
desempenho, que deverao ser apresentados pela Diretoria Executiva;

XIV- analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes financeiras
elaboradas periodicamente pela empresa, sem prejuizo da atuagaéo do Conselho Fiscal;

XV- quando cabivel, determinar a implantagao e supervisionar os sistemas de gestao de riscos
e de controle interno estabelecidos para a prevengao e mitigagao dos principais riscos a que
esta exposta a empresa estatal, inclusive os riscos relacionados a integridade das informagdes
contabeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupcao e fraude;

XVI- definir os assuntos e valores para sua algada decisoria e da Diretoria Executiva;

XVII- identificar a existéncia de ativos ndo de uso proprio da empresa e avaliar a necessidade
de manté-los;

XVIlI- deliberar sobre os casos omissos do estatuto social da empresa, em conformidade com
o disposto na Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

XIX- realizar a autoavaliacido anual de seu desempenho;
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XX- conceder afastamento e licenca ao Diretor-Presidente da Empresa, inclusive a titulo de
férias;

XXI- aprovar o Regimento Interno da Empresa, do Conselho de Administracdo, bem como
ratificar e divulgar o Codigo de Conduta e Integridade;

XXII- aprovar o Regulamento de Licitagoes;

XXIll- aprovar a pratica de atos que importem em renuncia, transagao ou compromisso arbitral.
XXIV- discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governanga corporativa,
relacionamento com partes interessadas e Cédigo de Conduta e Integridade;

XXV- subscrever Carta Anual com explicagédo dos compromissos de consecugao de objetivos
de politicas publicas;

XXVI- estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de contradicdo entre
informacgdes de diversas areas e as dos executivos da empresa;

XXVII- manifestar sobre remuneracdo dos membros da Diretoria e participacdo nos lucros da
empresa;

XXVIIIl- submeter a Assembleia Geral, o Regulamento de Pessoal, bem como quantitativo de
pessoal proprio e de cargos em comissdo, acordos coletivos de trabalho, programa de
participagdo dos empregados nos lucros ou resultados, plano de cargos e salarios, plano de
funcdes, beneficios de empregados e programa de desligamento de empregados.

CAPITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 5° — O processo para eleicdo do Representante dos Empregados no Conselho de
Administragao inicia-se com a instalagdo da Comisséo Eleitoral designada por ato do Diretor
Presidente da EMGETIS e se encerra com a divulgagao, nos meios, pela Comissao Eleitoral,
da lista triplice, constando os nomes dos trés candidatos mais votados.

Art. 6° - Sera assegurada, por todos os meios democraticos, e na forma deste Edital, a lisura
do pleito eleitoral para a vaga de Conselheiro de Administragcdo, Representante dos
Empregados, garantindo-se condi¢gbes de igualdade aos concorrentes, especialmente no que
se refere a divulgagdo da candidatura, coleta e apuragdo dos votos € no acesso as
informagdes do processo eleitoral.

Art. 7° - Os atos do processo eleitoral serdo publicos e divulgados pelos meios de
comunicacdo da Empresa, vedada a divulgagdo de matéria ofensiva a integridade de
candidatos, do corpo Diretivo e de empregados da EMGETIS ou de qualquer pessoa.

Art. 8° - O candidato devera arcar com eventuais perdas e danos que causarem a terceiros ou
a EMGETIS em decorréncia do processo eleitoral.
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Paragrafo unico - E vedado o custeio ou reembolso pela EMGETIS de qualquer custo/despesa
do candidato a vaga de Representante dos Empregados no Conselho de Administracao.

Art. 9° — O Cronograma do Processo Eleitoral encontra-se estabelecido no ANEXO | —
CALENDARIO ELEITORAL, do presente Edital.

CAPITULO V
DA COMISSAO ELEITORAL
SECAO|
DA COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 10 - O Presidente da EMGETIS constituira a Comisséao Eleitoral, que sera composta por 03
(trés) membros, todos eleitores, com finalidade de orientar e conduzir o processo eleitoral.

§1° O Diretor Presidente designara, dentre os membros indicados, o Presidente da Comissao
Eleitoral.

§2° As decisdes nas reunides da Comisséo Eleitoral serdo tomadas por votos da maioria de
seus membros.

Art.11 - Sao impedidos de compor a Comissao Eleitoral, os Dirigentes da EMGETIS, membros
dos Conselhos de Administracdo e Conselho Fiscal da Empresa, bem como pessoas ligadas a
estes por parentesco até o terceiro (3°) grau, por consanguinidade ou afins.

Art.12 - E vedado aos membros da Comissdo Eleitoral manifestar-se a favor ou contra os
candidatos durante o processo eleitoral, sob pena de dispensa da atribuicdo de membro da
Comisséao Eleitoral.

Art.13 - A Comissao Eleitoral funcionara com a presenca da maioria de seus membros e

deliberara pelo voto da maioria dos presentes, ressalvado o voto de qualidade da presidéncia
da referida Comissao em caso de empate.

Paragrafo unico - As reunides constarao de registro em ata, assinada por todos os membros.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL

Art.14 — Sao atribui¢cdes reservadas ao Presidente da Comissao Eleitoral:

| - convocar, por edital, a eleicdo do Conselheiro Representante dos Empregados no Conselho
de Administragao;
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Il - convocar as reunides e distribuir os trabalhos entre os membros da Comisséao Eleitoral:

[ll - para as decisdes de recursos, podera ser designado 1 (um) membro relator, com a
finalidade de dar celeridade ao processo;

IV - o Presidente, além do seu voto, tera o voto de desempate.

SEGAO llI
DA COMPETENCIA DA COMISSAO ELEITORAL

Art.15 - Compete a Comissao Eleitoral:

| - organizar e conduzir todo o processo eleitoral, atuando como 6rgao disciplinador e decisorio,
podendo para tanto, baixar resolugdes;

Il - atuar como 6rgéao fiscalizador para assegurar a legitimidade e a moralidade do processo
eleitoral, a equidade entre os candidatos e o cumprimento das normas eleitorais;

Il - proceder ao registro e habilitagdo das candidaturas, no prazo definido pelo edital,
divulgando a relagdo de candidatos habilitados;

IV- preparar a documentacgao e orientar a estruturagao para votacao;

V - coordenar, junto a Empresa todo o processo eleitoral, além de responsabilizar-se pela
guarda da documentacgao correspondente e garantia da confiabilidade do processo;

VI - receber e decidir sobre eventuais impugnacdes e recursos interpostos;

VII - decidir, em unica e ultima instancia, recursos de defesa apresentados pelos Candidatos;
VIl - estabelecer o calendario eleitoral;

IX- divulgar amplamente datas, horarios, formas e locais de inscricbes de candidaturas, de
votacao e de apuracgao dos resultados;

X- divulgar a listagem dos eleitores;

XI- organizar e dirigir o processo de apuragao geral dos votos, comunicando formalmente a
Presidéncia da Empresa o resultado do processo eleitoral;

Xll- lavrar atas de todos os trabalhos realizados, devidamente assinadas por seus membros;
XllI- garantir a equidade das candidaturas em eventual utilizagdo dos recursos da Empresa;
XIV- deliberar sobre os casos omissos neste Edital.

Art. 16 — Nas reunides da Comissao Eleitoral em que o Presidente encontrar-se ausente ou
impedido eventualmente de comparecer, assumira em seu lugar, o Vice-Presidente.

Art. 17— A Comissao Eleitoral analisara as condicbes de elegibilidade dos Candidatos a
Representante dos Empregados, que estara sujeito a todos os critérios e exigéncias para o
cargo de Conselheiro de Administracéo, previstos no Estatuto da Empresa, Lei n° 13.303 de
30/06/2016, no que couber, Lei n® 6.404 de 15/12/1976,e Decreto Estadual n® 30.623/2017,
27/04/2017.
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Art. 18 — A Comissao Eleitoral encerrara seus trabalhos quando divulgar a lista triplice,
constando os nomes, dentre os candidatos, dos trés mais votados encaminhando o resultado
do processo eleitoral ao Diretor-Presidente da EMGETIS, para as providéncias cabiveis.

, SEGAO IV
DAS AREAS AUXILIARES DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 19 - S30 Areas auxiliares da Comisséo Eleitoral: a Assessoria de Controle Interno- ASCIN;
a Diretoria de Administracao e Finangas -DIRAF e a Area de Recursos Humanos - ARPES, que
eventualmente possam contribuir com os trabalhos, a critério da Comissao Eleitoral.

Paragrafo Unico - As Areas auxiliares da Comiss&o Eleitoral poder&o ser requisitadas, a critério
da Presidéncia da Comissao, para atuacéo eventual durante o processo eleitoral, em assuntos
relacionados as suas respectivas areas e atribuicdes institucionais.

Art. 20 - A Assessoria Juridica — ASJUR é 6rgdo de assessoramento legal da Comissao
Eleitoral.

CAPITULO VI
DOS ELEITORES

Art. 21- S30 considerados eleitores todos os empregados efetivos da EMGETIS que estejam
em pleno exercicio de suas atividades laborais, também alcancados os empregados que
estejam de férias, licenca médica, licenca especial ou & disposicdo de outros Orgdos, bem
como aqueles na condig¢ao de dirigente sindical.

Paragrafo unico - A Area de Pessoal da EMGETIS emitira listagem dos eleitores para
divulgacado pela Comissao Eleitoral na data da instauracdo do Processo Eleitoral e no dia
anterior ao inicio do periodo de votagéo.

DOS CANDIDATOS
SEGAO |
DOS ELEGIVEIS

Art. 22 - Sao0 elegiveis ao cargo de Conselheiro Representante os empregados que,
cumulativamente, atendam aos seguintes requisitos:

| — sejam empregados ativos e efetivos, com vinculo empregaticio na data da instalagéo da
Comisséo Eleitoral e que estejam efetivamente trabalhando na Empresa, tomando-se por base,
informacgdes disponibilizadas pela Area de Pessoal da EMGETIS;
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Il — ndo apresentem restricdes funcionais;

IlI- n&o estejam com o contrato de trabalho suspenso por interesse particular;

IV— nao estejam a disposicéo, com ou sem 6nus, para outro Org&o;

V - atendam aos requisitos constantes no artigo 147 da Lei n° 6.404/76;

VI — atendam aos requisitos constantes neste Edital, no Decreto Estadual n® 30.623, de 27 de
abril de 2017, artigo 17 da Lei 13.303/2016 e Estatuto Social da EMGETIS;

VII - estejam em dia com as obrigacoes eleitorais.

§ 1° - As comprovacgdes para atendimento aos requisitos de que tratam os incisos |, Il, lll e IV
serdo fornecidas através de Declaracéo fornecida pela Area de Pessoal da EMGETIS, modelo
do ANEXO IV; as compreendidas nos incisos V e VI serdo através de Declaracdo emitida pelo
candidato conforme modelo do ANEXO Il deste Edital. A comprovagao compreendida no inciso

VIl sera através de Certiddo emitida pelo TRE (www.tre-se.jus.br).

§2° Para comprovagéo do solicitado na letra “C”, item 3, § 2°, do Anexo II-FICHA DE
INSCRICAO, do presente Edital, o candidato devera acessar o site da CVM, no link:
“https://sistemas.cvm.gov.br/port/processos/consultaprocessos.asp”.

§3° — O Candidato que incorrer em declaragao falsa quanto ao preenchimento dos requisitos de
elegibilidade previstos neste Edital e nas legislagbes regentes do presente processo eleitoral,
ficara sujeito a processo administrativo sancionatério, a ser conduzido pela EMGETIS.

SEGAO Il
DOS INELEGIVEIS

Art. 23— Sao inelegiveis os candidatos, além das disposi¢des constantes, no Decreto Estadual
n°® 30.623, de 27 de abril de 2017, artigo 17 da Lei 13.303/2016 e Estatuto Social da EMGETIS:

| - que sejam ascendentes, descendentes, parentes colaterais ou afins, até o terceiro grau,
cbnjuge, companheiro ou sécio de qualquer dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho
de Administracao ou do Conselho Fiscal;

Il - que tenham sido condenados por crime falimentar, de sonegacao fiscal, de prevaricacao, de
corrupgao ativa ou passiva, de concussao, de peculato, contra a economia popular, contra a fé
publica, contra a propriedade ou que houver sido condenado a pena criminal;

lll - que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;

IV - que tenham sido declarados inabilitados para cargos de administragdo em empresas
sujeitas a autorizagdo, controle e fiscalizagdo de 6rgaos e entidades da administragéo publica
direta e indireta;

V - que tenham sido declarados falidos ou insolventes;
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VI - que detenham o controle ou tenham da administracdo de pessoa juridica em recuperacao
judicial, falida ou insolvente, no periodo de cinco anos anteriores em recuperagao judicial, falida
ou insolvente, no periodo de cinco anos anteriores a data da eleicdo ou nomeacgao, salvo na
condicao de sindico, comissario ou administrador judicial;

VII - que sejam membros da Comissao Eleitoral ou seus parentes, ainda que por afinidade, até
2° grau, inclusive, além do préprio companheiro ou cénjuge.

CAPITULO VIl
DA ELEIGAO

Art. 24 - A eleicdo para escolha do Representante dos Empregados no Conselho de
Administracdo sera processada de forma presencial pelos empregados efetivos, com vinculo
na EMGETIS, através de CEDULA OFICIAL, a ser preenchida e depositada em urna instalada
no auditério do edificio-sede da Empresa.

Art. 25 — O Conselheiro sera eleito para um mandato de 2 (dois) anos, permitidas, no maximo
3 (trés) recondugdes consecutivas, de acordo com o Estatuto Social da Empresa.

Art. 26 — A escolha do Conselheiro Representante dos Empregados dar-se-a pela eleigao de
uma chapa composta de um membro titular e de seu respectivo suplente, ambos empregados
efetivos da EMGETIS.

Art. 27 — A eleicao ocorrera pelo voto direto e secreto dos empregados efetivos da EMGETIS,
sendo que o eleitor devera votar UMA UNICA VEZ, dentre todas as chapas habilitadas para
concorrer a vaga de membro Representante dos Empregados junto ao Conselho de
Administracao.

Paragrafo unico — Em caso de nao se atingir a maioria absoluta na votagao, realizar-se-a nova
eleicdo num prazo de até 15 (quinze) dias uteis com abertura de novas inscrigbes, mantendo-
se as mesmas regras deste edital, no que couber.

Art. 28 - A elei¢cao sera realizada no dia 05 de SETEMBRO de 2024 nos horarios previstos no
art. 48, deste Edital.
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CAPITULO IX
DA INSCRIGAO DO CANDIDATO

Art. 29 — A inscricdo da chapa sera solicitada mediante requerimento — ANEXO I,
acompanhado da documentacgao exigida neste Edital, enderegado ao Presidente da Comissao
devidamente assinado pelos candidatos (titular e suplente) que a compdem, ndo sendo
admitida inscricdo por procuragao, obedecendo o prazo previsto no § 1° deste artigo.

§1° — O Requerimento para inscricdo da chapa de que trata o caput deste artigo devera ser
protocolado através do Protocolo Externo da EMGETIS (Sistema e-doc), do dia 29/07/2024 ao
dia 06/08/2024, até as 23:59h.

§2° - Para requererem a inscri¢do, os candidatos ao cargo de titular e suplente de Conselheiro
Representante dos Empregados deverao atender as condi¢des de elegibilidade previstas neste
Edital.

§3° — Somente serdo aceitas as inscrigdes que estiverem com o formulario devidamente
preenchido e com todas as documentagbes comprobatérias necessarias devidamente
anexadas ao requerimento.

§4° — Nao serédo aceitos pedidos de inscricdo de candidaturas apresentados a Comisséo
Eleitoral apds o prazo estipulado no §1° deste Artigo, bem como ndo serao aceitas inscrigdes
por procuragao.

§5° - A relagdo das chapas inscritas e homologadas sera divulgada para conhecimento de
todos conforme previsto no art. 32 deste Edital.

Art. 30 - O numero de candidatos ao pleito sera ilimitado, todavia, deve ser respeitado pelos
interessados, o atendimento aos requisitos e as condigbes essenciais exigidas por este Edital.

CAPITULO X
DA VALIDAGAO DA CANDIDATURA

Art. 31 — A habilitacdo dos candidatos e seus suplentes dependera do fiel cumprimento aos
critérios estabelecidos neste Edital combinado com o disposto nas normas que regem o
presente Edital.

Art. 32 - Encerrado o prazo fixado para a inscricdo, a Comissao Eleitoral divulgara a relagao
dos candidatos e suplentes com sua habilitagdo validada para concorrerem ao cargo de
membro Representante dos Empregados junto ao Conselho de Administracao da EMGETIS.
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Art. 33- O indeferimento da habilitagdo do candidato titular implicara no indeferimento da
habilitagcdo do candidato suplente e vice-versa.

Art. 34 - Apd6s o julgamento de eventuais recursos contra as decisées de indeferimento de
habilitacdo, a Comisséao Eleitoral publicara a lista dos candidatos habilitados.

Art. 35— Antes da publicagado da relagao definitiva dos candidatos habilitados, sera realizado
sorteio das chapas por ordem numeérica, pela Comissao Eleitoral, na presenca dos candidatos.
Os candidatos ausentes ou nao representados no sorteio acatarao o resultado.

_ CAPITULOXI
DA IMPUGNAGCAO E DA DESISTENCIA DE CANDIDATOS

Art. 36 - Sera concedido o prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da data da validagéo das
candidaturas para apresentacdo de impugnagdo de inscrigdo, impugnagao esta
necessariamente motivada e comprovada.

Paragrafo unico - A impugnacao de inscricdo devera ser encaminhada a Presidéncia da
EMGETIS, via Protocolo Externo da EMGETIS (Sistema e-doc), enderecada a Comisséo
Eleitoral.

Art. 37 - Recebida da Presidéncia da EMGETIS a impugnacao, dentro do prazo previsto no
artigo 36, a Comissdo Eleitoral dara conhecimento ao candidato impugnado, através de
notificagdo pelo Correio Eletrénico da EMGETIS (EXPRESSO), o qual tera o prazo de 2 (dois)
dias uteis, contado a partir da data do envio da Notificagdo pela Comissao Eleitoral, para
apresentar as contrarrazoes.

Paragrafo unico — As contrarrazbes a impugnagao deverao ser encaminhadas a Presidéncia da
EMGETIS, via Protocolo Externo da EMGETIS (Sistema e-doc), enderecada a Comisséo
Eleitoral.

Art. 38 - A Comisséao Eleitoral decidira, em instancia unica e definitiva, no prazo de até 3
(trés) dias uteis, para analise das Impugnagdes e Contrarrazdes, homologando as chapas
com os nomes dos candidatos e respectivos suplentes habilitados, divulgando-a na forma
prevista neste Edital.

Art. 39 - A partir da data de encerramento das inscricbes de candidatos, a desisténcia ou
impedimento, acolhida pela Comissao Eleitoral, do candidato a titular ou do suplente exclui a
candidatura de ambos, ndo sendo permitida substituigéo.
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Art. 40 - Apos a divulgacao das chapas homologadas, a eventual desisténcia ou impedimento
do candidato a titular ou a suplente acarreta o cancelamento da inscricdo de ambos.

Paragrafo unico — Na contagem dos votos, havendo votos para candidatos na condi¢do de que
trata o caput deste artigo, serdo os mesmos contabilizados como nulos.

CAPITULO XII
DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 41 - E facultada ao candidato a realizacdo de campanha eleitoral, apds a homologacéo de
sua candidatura até o dia anterior a eleigao.

Art. 42 - O candidato é responsavel pelas matérias que veicular e arcara com eventuais perdas
e danos que causar a terceiros ou a EMGETIS.

Art. 43 — Durante a campanha, a EMGETIS disponibilizara aos candidatos o e-mail institucional
e o mural interno para divulgagdo de informagdes relativas ao curriculo do candidato e sua
proposta de trabalho.

§1° As Orientagoées Gerais para a campanha eleitoral serdo estabelecidas por ato da
Comissao Eleitoral.

§2° - A EMGETIS se reserva no direito de ndo publicar matéria ofensiva a moral, aos bons
costumes, a ordem publica ou a imagem de qualquer pessoa fisica ou juridica, cabendo a
Comisséo Eleitoral efetuar a analise prévia do material.

§3° - A EMGETIS nao incorrera em custos de campanha dos candidatos, salvo aqueles
inerentes ao processo.

§4° - A campanha devera ser pautada pela ética.

§5° — Fica proibido, no dia e horario da votagao, qualquer tipo de propaganda eleitoral, em
especial a denominada “boca de urna” nas dependéncias internas da EMGETIS.

CAPITULOXII
DOS FISCAIS DA APURAGAO

Art. 44 - E assegurado ao candidato solicitar & Comissao Eleitoral o credenciamento de fiscal,
no prazo de 3 (trés) dias antes do inicio da apuracao dos votos.

§1° - Os Fiscais deverao estar devidamente identificados durante a apuragdo dos votos,
podendo representar um ou mais candidatos, limitados a um fiscal por candidato.
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§2°- A Comissao Eleitoral dispensara tratamento isonédmico aos fiscais de todos os candidatos.

Art. 45 - Os trabalhos de apuragédo de votos serao realizados no horario previsto neste Edital,
independentemente da presenca de fiscais.

Art. 46 - A Comisséo Eleitoral orientara os fiscais sobre a forma de exercerem suas funcgdes.
Paragrafo unico - N&o sera permitido aos fiscais, em hipotese alguma, perturbarem a ordem e
o andamento normal dos trabalhos da Comissao Eleitoral, sob pena de serem advertidos pelo

Presidente da Comissao para adequar-se. Mantido o comportamento faltoso, o fiscal sera
convidado a retirar-se do recinto da apuragao, ndo podendo ser substituido.

CAPITULO XIV
DA VOTAGAO

Art. 47 - A votacao sera realizada de forma manual, direta e secreta por meio de cédula de
votagao, apds aposicao de assinatura na lista de presencas.

Art. 48 — A votacgao sera realizada no auditorio da EMGETIS e tera inicio as 8:00h e encerrar-
se-a as 17:30h de forma ininterrupta.

Art. 49 - As cédulas de votacdo serdao confeccionadas e distribuidas exclusivamente pela
Comisséo Eleitoral.

Paragrafo unico — A cédula devera ser rubricada pelos membros da Comisséao Eleitoral.
Art. 50 — Nao sera permitido voto por procuragao.

Art. 51 — O voto é facultativo a todos os empregados nas condigdes previstas no art. 21 do
presente Edital.

CAPITULO XV
DA APURACAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Art. 52 — A apuragao dos votos dar-se-a imediatamente apds o encerramento da votagdo, com
a consequente promulgacao do resultado.

Art. 53 — E facultado ao candidato acompanhar a apuracdo dos votos, mediante fiscalizacdo
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direta.

Art. 54- A Comisséao Eleitoral realizara a apuragao e apontara os resultados da eleicdo no
Mapa Geral de Apuragao, quando sera feita a soma destes totais, lavrando-se a Ata Final de
Apuracao.

Paragrafo unico - Constarao do Mapa Geral de Apuracao e da Ata Final de Apuracao:

| - data e hora de inicio e fim da apuragao;

Il - total dos eleitores votantes;

[l - total de votos validos;

IV - total de votos nulos;

V - total de votos em branco;

VI - total de votos por chapa (titular e suplente);

VIl - eventuais ocorréncias havidas durante a apuracao;

VIII - assinatura dos membros da Comisséao Eleitoral e dos Fiscais que assim o desejarem.

Art. 55— Em caso de empate entre os candidatos a Representante dos Empregados junto ao
Conselho de Administracdo da EMGETIS, onde nao seja possivel se definir os 3 (trés)
candidatos que comporéo a lista triplice, serdo adotados os seguintes critérios de desempate:

a) antiguidade do candidato titular do Quadro de Empregados Efetivos;
b) permanecendo o empate, o candidato titular de maior idade.

Art. 56 — Homologada a Eleicdo, a Comissao Eleitoral divulgara o seu resultado na forma do
art. 7° deste Edital e encaminhara o processo ao Diretor-Presidente da EMGETIS para as
providéncias cabiveis na forma legal e estatutaria.

CAPITULO XVI
DOS ELEITOS

Art. 57 — O Conselheiro Representante dos Empregados eleito sera nomeado pelo
Representante do Acionista da EMGETIS — Estado de Sergipe, em Assembleia Geral, sendo
investido no cargo em reunido do Conselho de Administracdo, mediante assinatura do
respectivo Termo de Posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da nomeacéao.

Art. 58- O empregado eleito e empossado:

| - continuara a exercer suas atividades laborais;

Il - mantera a remuneragéao e beneficios inerentes a sua atividade ou fungdo como empregado,
fazendo jus a receber, adicionalmente, a gratificagdo de presengca devida aos membros do
Conselho de Administracdo, em conformidade com o disposto nas normas legais em vigor.
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CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 59 — O mandato do candidato eleito e nomeado por ato do Senhor Governador do Estado,
iniciar-se-a na data da posse pelo Conselho de Administracdo e encerrar-se-a decorrido o
prazo bienal na forma estabelecida no Art. 48, inciso Il, do Estatuto Social da EMGETIS.

Art. 60 — Excetuam-se da condicdo de eleitor e candidato, os empregados requisitados de
outros 6rgaos da Administragdo Publica, jovens aprendizes e os ocupantes de Emprego em
Comissao sem vinculo com a EMGETIS.

Art. 61 — O descumprimento das normas estabelecidas neste Edital importara em excluséo da
candidatura.

Art. 62 — As duvidas e os casos omissos serao resolvidos pela Comisséao Eleitoral.

Aracaju, 23 de julho de 2024.

4“; ASSINADO ELETRONICAMENTE
- E'doc Verificar autenticidade conforme mensagem
— S ERL P apresentada no rodapé do documento

JUSSIER FREIRE MORENO
Presidente de Comisséao

P ASSINADO ELETRONICAMENTE
« 2-doc
bprpy® E &R [

. Verificar autenticidade conforme mensagem
[ apresentada no rodapé do documento

MARILENE GOMES DE OLIVEIRA
Membro da Comissao

_,,L ASSINADO ELETRONICAMENTE
- E'doc Verificar autenticidade conforme mensagem
E e apresentada no redape do documento

IVANDA MELO MARTINS
Membro da Comissao

EMGETIS - Empresa Sergipana de Tecnologia da Informagéo, Av. Adélia Franco, 3165 - Bairro Grageru
49.027-010 - Aracaju - SE, (79) 3226-2201, www.emgetis.se.gov.br, C.N.P.J.: 13.164.959/0001-04

e-DOC+ - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019



GOVERNO DE SERGIPE
EMPRESA SERGIPANA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Pagina 16 de 16

EMGETIS - Empresa Sergipana de Tecnologia da Informagéo, Av. Adélia Franco, 3165 - Bairro Grageru
49.027-010 - Aracaju - SE, (79) 3226-2201, www.emgetis.se.gov.br, C.N.P.J.: 13.164.959/0001-04

e-DOC+ - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019



Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0

endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caodigo de verificacdo: 4JIA-IVQZ-KRZV-HVSD

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 25/07/2024 é(séo) :

Legenda: ® Aprovada @ Indeterminada @ Pendente

® [VANDA MELO MARTINS - 23/07/2024 16:07:43 (Docflow)

® JUSSIER FREIRE MORENO - 23/07/2024 15:42:26 (Docflow)

® MARILENE GOMES DE OLIVEIRA - 23/07/2024 15:56:46 (Docflow)



