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EDITAL N° 001/2023
CONTRATACAO APRENDIZ

O Presidente da Empresa Sergipana de Tecnologia da Informacdo — EMGETIS, Orgio integrante da
Administragdo Publica Indireta Estadual, constituida sob a forma de Empresa Publica Estadual, inscri-
tano CNPJ com o n.° 13.164.959/0001-04 e Inscri¢ao Estadual n.° 27.078.903-0, com sede na Avenida
Adélia Franco, n° 3.165, Bairro Grageru, na Cidade de Aracaju/SE, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias e em conformidade com disposto no Art. 58, do Decreto n® 9.579/2018 e o Decreto n°
10.905 de 20 de dezembro de 2021, alterados pelo Decreto 11.061 de 04 de maio de 2022, que regula-
menta a Contratacdo de Aprendizes, faz saber que estardo abertas as inscricdes objetivando o provi-
mento de vagas para Aprendizes, regendo-se pelas disposi¢des dos citados Decretos e do presente Edi-
tal.

1 — Das Disposi¢coes Preliminares:

1.1 — O Programa para contratacao de Aprendiz tem por objetivo a formacao técnico-profissional me-
todica, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicologico, visando aquisi¢do de co-
nhecimentos teoricos e praticos de um oficio ou ocupagdo, para inser¢do no mercado formal de traba-
lho.

1.2 — O desenvolvimento da pratica profissional acontecera na EMGETIS, localizada na Avenida Adé-
lia Franco 3165, Grageru, Aracaju-SE, sob a supervisdo da Area de Pessoal — ARPES.

1.3 — O Aprendiz terd vinculo empregaticio com a EMGETIS, conforme disposto no artigo 57, § 1° e
artigo 58, do Decreto n® 9.579/2018 e Decretor n°11.061 de 04 de maio de 2022, combinado com a
parte inicial do artigo 431 da CLT, cabendo a esta a responsabilidade pelo pagamento do salario-mini-
mo/hora, conforme disposto no item 7.3, vale-transporte, vale-alimentagao e recolhimentos dos encar-
g0s.

1.4 — O Concurso Publico terd validade de 01(um) ano, a contar da data da publicacdo da homologag¢ao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Empresa Sergipana de Tec-
nologia da Informacao — EMGETIS.

2 — Das Vagas:

2.1 — Seré considerado para efeito de contratagdo, o quantitativo das vagas abaixo, cuja demanda dar-
se-4 em funcao do cumprimento da cota de Aprendizagem da EMGETIS, conforme exigido pela legis-
lacdo pertinente:

Distribuicio das Vagas:

TURNO DE TRABALHO E N° DE VAGAS: Matutino — 03
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3 — Das Inscricoes:

3.1 — A inscri¢ao para o preenchimento das 03 (Trés) vagas existentes, sera feita, diretamente no
Nicleo Apoio ao Trabalhador — NAT, Setor Operacional de Operacionalizacio de Mao de Obra,
no horario das 8 as 12 horas, localizado na Rua Santa Luzia n° 680, bairro Sao José¢, Aracaju/SE, sem
onus para os candidatos.

3.2 — O Numero de candidatos a participarem do processo seletivo sera limitado a 30 inscri¢des e ocor-
rera no periodo de 05/04/2023 a 11/04/2023, ficando encerrado tdo logo o niimero de inscritos atinja
30 inscrigdes, independentemente do periodo de inscricio previsto para realizaciao destas.

3.3 — A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagao das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4 — Publico alvo:

4.1 — Estudantes com idade entre 16 (dezesseis) e 21 (vinte € um) anos ¢ seis meses, matriculados em
escola da rede publica estadual ou municipal, cursando entre o 8° ano do Ensino Fundamental e a 3?
série do Ensino Médio, impreterivelmente no turno vespertino ou noturno, ou que tenha concluido o
ensino médio.

5 — Do Processo Seletivo:

5.1 — Prova Objetiva de Conhecimento Especifico (Portugués e Matematica)
DATA: 13/04/2023

HORARIO: Das 8 as 10 horas

LOCAL: Avenida Adé¢lia Franco, n® 3165 — Grageru — EMGETIS.

5.1.1. A Prova seré objetiva contendo 20 questdes, sendo 10 questdes de Portugués e 10 questoes de
Matematica, cada questao valendo 0,5 ponto, totalizando 10 (dez) pontos.

5.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado para realizacdo da prova com antecedéncia
minima de 20 (vinte) minutos do horério fixado para o inicio, munido Carta de encaminhamento emiti-
da pelo NAT, Célula de Identidade e caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta.

5.1.3. A prova sera eliminatéria, devendo o candidato obter o minimo de 50% de acerto, ou seja, no

minimo a nota 5 (cinco) para aprovagio. Deste modo, os candidatos serdo classificados conforme a
pontuagao obtida.
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5.1.4. Para critério de desempate serd levado em consideracao a maior nota obtida na prova de Portu-

gués e, permanecendo o empate serd levado em consideragdo a maior nota da prova de Matematica.
Persistindo o empate, terd preferéncia, o candidato que tiver maior idade

5.1.5. O Resultado do Processo Seletivo serd publicado no Didrio Oficial do Estado, no site (www.em-
getis.se.gov.br) e fixado na portaria da EMGETIS em 20/04/2023.

5.2 — Conteudo da Prova

5.2.1 — Portugués: Ortografia. Acentuagdo grafica. Pontuacdo. Divisdo silabica. Sintaxe: concordan-
cia, regé€ncia e crase. Verbos (tempos e modos). Fonética e fonologia: encontros vocalicos e consonan-
tais. Digrafos. Morfologia: classes de palavra: artigos, substantivos, adjetivo, pronome, numeral e ver-
bo e suas flexdes; advérbio, conjung¢do, preposicdo e interjei¢ao.

5.2.2 — Matematica: operagdes basicas, resolu¢ao de problemas envolvendo as operacdes basicas
(soma, subtracdo, divisao e multiplicagdo), nimeros e grandezas proporcionais, razdes € proporcoes,
regras de trés simples e composta, porcentagem, juros simples.

6 — Dos procedimentos pré-admissionais:

6.1 — Os candidatos selecionados e convocados para admissdo deverdo apresentar original e copia dos
documentos abaixo relacionados, em condigdes de permitir sua identificacao:

6.1.1 Atestado de Notas escolares do ano letivo 2023, exceto para os que ja tenha concluido o ensino
médio.

6.1.2. CPF e Carteira de Identidade;
6.1.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

6.1.4. Atestado de Matricula e ou de Frequéncia Escolar de 2023, exceto para os que tenham concluido
o ensino médio, que apresentardo o comprovante de conclusdo do ensino médio. .

6.2 — O candidato que ndo apresente os documentos nas datas estipuladas quando da convocagao pela
EMGETIS, estardao automaticamente desclassificados do processo seletivo.

6.3 — O ndo atendimento a convocagdo para admissdo, no prazo estabelecido pela EMGETIS, excluira
o candidato do processo seletivo.

6.4 — Caso a admissao do candidato aprovado implique em sua mudanca de domicilio, todas as despe-
sas dai decorrentes correrdo as suas expensas, sem onus algum para a EMGETIS.

6.5 — A EMGETIS se responsabilizara pela realizagdo dos exames admissionais que consistem em ava-
liagdo, por meio de exames médicos de inspecao clinica. Esses exames tém carater eliminatdrio e sdao
restritos ao candidato convocado para admissao, na forma do disposto no PCMSO vigente na Empresa.
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6.5.1 —No caso de eliminacdo do candidato por ter sido considerado inapto, através do exame admissi-
onal, o recurso devera ser interposto no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a ocorréncia do evento que lhe
der causa, tendo como termo inicial o 1° dia 1til subsequente a data do referido evento. O recurso de-
vera ser protocolado na forma do item 13.

6.6 — O nao comparecimento do candidato nas datas agendadas para a realizacao dos exames médicos
admissionais caracteriza a desisténcia do processo seletivo

7 — Do Contrato de Aprendizagem:

7.1 — O Contrato de Aprendizagem a ser celebrado entre o Aprendiz e a EMGETIS seré ajustado por
escrito e terd o prazo determinado de dezesseis meses, sendo regido pela Consolidagao das Leis Tra-
balhistas — CLT (art. 428 e seguintes) e, em conformidade com o que prevé o artigo 45 do Decreto n°
9.579/2018 cumulado com o Decreto n° 11.061 de 04 de maio de 2022, assegurado ao Aprendiz o di-
reito a remuneracao mensal correspondente ao salario-minimo/hora; Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, na aliquota de 2% da remuneragdo paga; vale-alimentacdo; direito previdenciario;
vale-transporte, férias que devem coincidir, preferencialmente com as férias escolares, na forma das le-
gislagdes pertinentes.

7.1.1 — Vale-transporte

7.1.1.1 — A EMGETIS concedera, vale-transporte em parcela tnica e mensal, até¢ o 5° dia util de cada
més.

7.1.1.2 — Nos casos de faltas ou desligamento do Programa, o beneficio do vale-transporte podera ser
descontado do Aprendiz, sendo os valores deduzidos nos créditos do més subsequente ou das verbas
rescisorias devidas.

7.2 — A validade do Contrato de Aprendizagem pressupde anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdén-
cia Social, matricula e frequéncia do Aprendiz matriculado em estabelecimento regular de ensino, cur-
sando entre a 8" série do Ensino Fundamental e a 3? série do Ensino Médio, ou mesmo que ja tenha
concluido o ensino médio e inscrigdo dos mesmos em Programa de Aprendizagem desenvolvido sob a
orientagdo de entidade qualificada em formagao técnico-profissional metodica, indicada no item 8.1
deste Edital, nos termos do disposto no art. 46, do Decreto n® 9.579/2018 e Decreto n° 11.061 de 04 de
maio de 2022.

7.3 — A carga horaria do Aprendiz serd de 04 (quatro) horas diarias, submetendo-se a jornada de 20
(vinte) horas semanais e sera dividida entre as atividades tedricas e praticas a serem realizadas sem
prejuizo de seu horario escolar, observada a jornada maxima permitida.
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8 — Da formacio do Aprendiz:

8.1 — Os Aprendizes selecionados, apos contratagdo, submeterdo, obrigatoriamente, a Treinamento de
Capacitacao de 400h a ser realizado pelo SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMER-
CIAL - SENAC, em suas instalagdes, localizado na Avenida Ivo do Prado n® 564, Bairro Sdo José,
nesta Capital.

8.2 — O contrato do Aprendiz (pratica supervisionada pela EMGETIS), englobara os mddulos que asse-
gurem a formacgao técnico profissional metddica completa, necessaria para a certificagdo do curso de
Aprendizagem, perfazendo o curso tedrico, uma carga horaria de 400h.

8.3 — Todos os Aprendizes que cumprirem o periodo do contrato receberdo Certificado de Qualificagdo
Profissional do Programa Aprendiz.

9 — Dos deveres, proibicoes e atribuicoes do Aprendiz:

9.1 — Sao deveres do Aprendiz:

I — ser assiduo e pontual;

II — tratar com urbanidade: clientes, Gerentes/Coordenadores e demais colaboradores da EMGETIS;
[T — acatar e obedecer ordens superiores;

IV — zelar pela economia, guarda e conservagao do material que lhe for confiado;

V — guardar sigilo sobre os documentos e assuntos da EMGETIS de que tenha conhecimento em razao
de sua condi¢ao de Aprendiz;

VI — manter, no local de trabalho, atitudes e apresentacdo compativeis com os padrdes de comporta-
mento social exigidos pela natureza e importancia das atividades da EMGETIS;

VII — obedecer as normas internas da EMGETIS;

VIII — apresentar, bimestralmente, 8 EMGETIS, comprovante de aproveitamento e frequéncia escolar,
para os que ja tenham concluido o ensino médio..

9.2 — Proibicoes ao Aprendiz:
I — retirar, sem prévia autorizacao, qualquer documento ou objeto da EMGETIS;
IT — valer-se da condi¢cdo de Aprendiz para obter proveito pessoal;

IIT — receber comissao e vantagens de qualquer espécie em razao das atividades que vier a desenvolver;
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IV — revelar fato ou informacdo de natureza sigilosa de que tenha ciéncia em razao do exercicio da
fungdo de Aprendiz;

V — ocupar-se, durante a jornada de trabalho, de atividades estranhas aos servigos;

VI — deixar de comparecer ao local de trabalho, sem causa justificada;

VII — empregar materiais e bens da EMGETIS para servigos particulares;

VIII — promover qualquer atividade de natureza politica ou ideologica nas dependéncias da EMGETIS;
IX — permanecer na EMGETIS fora da jornada de trabalho.

9.3 — Das atribuicdes do Aprendiz:

I — executar servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, financas e logistica;

IT — transportar documentos, efetuar servigos bancarios e de correio, depositando ou recebendo materi-
al e entregando-o aos destinatarios;

IIT — organizar documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario;
IV — desenvolver trabalhos em equipe, com os membros da Unidade;

V —utilizar editor de texto, planilhas eletronicas, e outros aplicativos de informatica;
VI —realizar outras atividades para as quais tenha recebido treinamento especifico.
10 — Da frequéncia:

10.1 — A apuragdo e o controle de frequéncia do Aprendiz serdo feitos mediante registro de ponto ele-
tronico, sob o controle da Area de Pessoal, a qual também seréd responsavel por abonar as auséncias
nos casos legalmente previstos.

10.2 — As auséncias nao justificadas ou ndo abonadas serdo descontadas por ocasido do pagamento da
remuneracao do Aprendiz.

11 — Das Penalidades:

11.1 — O ndo cumprimento dos deveres ou a inobservancia das proibi¢des estabelecidas neste Edital su-
jeitara o Aprendiz a procedimento disciplinar, podendo-lhe ser aplicada, conforme a gravidade da in-
fracdo, a penalidade de adverténcia escrita ou desligamento da EMGETIS.
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11.2 — Na aplicagdo das penas disciplinares serdo consideradas a natureza e a gravidade da infragdo, os

danos que dela provierem para a EMGETIS e, principalmente, as circunstancias que a falta se verifi-
cou, capazes de agrava-la ou atenua-la.

12 — Do Desligamento do Aprendizagem:

12.1 — O Aprendiz sera desligado quando expirado o prazo do Contrato de Aprendizagem ou na inci-
déncia das seguintes situacoes:

I — desempenho insuficiente ou inadaptagdo as atividades;

IT — falta disciplinar grave atestada pela EMGETIS;

IIT — auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;
IV — solicitacdo do Aprendiz.

13 — Dos Recursos:

13.1 — Sera admitido recurso quanto:

I — as questdes das provas e gabaritos;

IT — ao resultado das provas;

IIT — ao resultado do exame admissional.

13.1.2 — Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias tteis apds a ocorréncia do evento
que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° dia 1til subsequente a data do referido evento.

13.1.3 — Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

13.1.4 — Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

13.1.5 — Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente através de protocolo fisico na propria
EMGETIS.

13.1.6 — O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

13.1.7 — Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital.

13.2 — A Comissao organizadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas deci-
sOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13.3 — O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
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13.4 — Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s)
sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagao de re-
curso.
13.5 — Serao indeferidos os recursos:
I — cujo teor desrespeite a Comissao Organizadora;
IT — que estejam em desacordo com as especificagdes contidas no item 13.1;
I — cuja fundamentag¢do ndo corresponda a questdo recorrida;
IV — sem fundamentacdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
V — encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.
13.6 — As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conheci-
mento de todos os candidatos inscritos no Concurso por meio do site da EMGETIS (http://www.emge-
tis.se.gov.br/), ndo tendo qualquer carater didatico, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a
contar da data de sua divulgacdo.
14 — Das Disposicoes Gerais:
14.1 — Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, observar-se-a o que se segue:
I — excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento;

II — os prazos somente serdo iniciados e vencidos em dias de expediente na EMGETIS.

14.2 — Aplicam-se ao presente Edital, as disposi¢Oes legais relativas a Aprendizagem, em especial
aquelas contidas na CLT, no Decreto n® 9.579/2018, no Decreto 11061/22, na Portaria n® 723/2012 do
MTE ou aquelas que vierem a substitui-las, bem como as demais legislagdes pertinentes.

Aracaju/SE, 30 de margo de 2023.

HAROLDO ANDERSON DEDA FILHO
Diretor Presidente em Exercicio
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ANEXO UNICO
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ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS

DATA

LOCAL

Publicacdo e Divulgacao do Edital

31/03/2023

Diario Oficial e site da EMGETIS -
WWwWw.emgetis.se.gov.br

05 a 11/04/2023,
limitado a 30
inscri¢des conforme

No Nucleo Apoio ao Trabalhador-
NAT, Setor Operacional de Operacio-
nalizacdo de Mao de Obra, no horario
das 8 as 12 horas, localizado na Rua

Inscrigdes di A em 3.0
1ISpOSto NO 1M 3.2, | ganta Luzia n° 680, bairro Sdo José,
deste Edital o que ) . )
o Aracaju/SE, sem 6nus para os candida-
ocorrer primeiro.
tos.
Prova 13/04/2023 Auditoério da EMGETIS
Divulgacio do Gabarito 14/04/2023 Portaria ¢ Site da  EMGETIS
www.emgetis.se.gov.br
. . Diario Oficial, Portaria e Site da
Divulgacao dos Aprovados 20/04/2023 EMGETIS - www.emgetis.se.gov.br
Convocag¢ao dos Aprovados 26/04/2023 Através de e-mail
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