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 PORTARIA N°185/2011
DE 19 DE JULHO DE 2011

x " DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO

' - AUXILIO-SAUDE AOS EMPREGADOS DO

. .QUADRO DE PESSOAL DA EMPRESA

' "SERGIPANA DE TECNOLOGIA DA.
INFORMACAO-EMGETIS.

A DIRETORIA EXECUTIVA DA EMPRESA SERGIPANA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO - EMGETIS, no.uso de suas atribuigGes legais e estatutarias, :

CONSIDERANDO ¢ que ficou ‘autorizad‘o pelo Conselho de Reestruturagio e Ajuste Fiscal —
CRAFI/SE- Comunicado CG- 069/023, de 14/07/2011, através do qual foi aprovada a concessdo
do Plano de Saude até o limite de 3% (trés por cento) da Folha de Pagamento, mediante divis&o per
capita, tomando-se por base o valor da Folha de Pagamento atualizada do més de junho/2011,
excetuando-se a despesa do 13° Salério, sob a rubrica “Auxilio Saude”;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentago da insergéio do referido beneficio na Folha de
Pagamento da EMGETIS, como forma de vincular a sua concessdo as despesas incorridas pelos
empregados- com Planos . de Assisténcia Médica e/ou Odontologico, em atendimento ao Acordo
Coletivo dos Empregados da EMGETIS, periodo 2011/2012,

RESOLVE:

Art. 1°- - Estabelece procedimentos a serem. adotados pela EMGETIS para insercio do

' beneficio sob a rubrica ‘MUXI'LIO'SAUDE” na Folha de Pagamento dos seus
empregados, mediante divisdo per capita de 3% (trés por cento) incidentes sobre a
Folha de Pagamento atualizada do més de junho/2011, pelo quantitativo de
empregados integrantes do Quadro de Pessoal da Empresa, na forma constante da
Clausula Décima Nona do ACT 2011/2012.

Art.2° .- O Auxilio-Satude dest_iné-s‘e a ajudar em cariter ressarcitorio as despesés incorridas
pelos empregados efetivos da EMGETIS , desde que estes estejam inscritos em Plano
de Assisténeia Mé'dica e/ou Odontoldgico, de sua livre escolha. '

Paragrafo Primeiro — O ressarcimento ao empregado por despesas realizadas com
Plano Odontoldgico, somente ocorrerd desde que haja comprovagdo de sua inscrigio na’
condi¢éio de titular e/ou de dependente de Plano de Assisténcia Médica de sua livre
escolha. : ‘

Pardgrafo Segundo — Na hipdtese em que 0s céﬁjuges ou companheiros sejam
empregados da EMGETIS, serd considerada a dependéncia de um dos conjuges, para
efeito da percepgdo por ambos do Auxilio-Saude de que trata o artigo 1°. '

- Paragrafo Terceiro - O beneficio de qué' trata o artigo 1° abrangera o pagamento de
despesas’ realizadas com’ mensalidades de Plano de Assisténeia Médica efou
Odontolégica e com co-participagdo de consultas e/ou exames. '
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Paragrafo Quarto - No caso das d'espésas com mensalidades do 'Plano de Satde
(Assisténcia Médica e/ou Odontoldgico) ser superior ao valor do'beneficio de que trata
. oartigo 1°, o empregado arcara com a diferenca das despesas efetivamente realizadas.

Art.30- A concessdo. do beneficio “Auxilio Sadde”  esta vvinculada & formalizagdo de

' -~ requerimento do empregado ao Diretor Presidente, que devera estar acompanhado da
comprovagdo do contrato de adesdio ao Plano escolhido e dos valores devidos a(s)
operadora(s). do(s). Plano(s) de Saude, abrangendo Assisténcia Médica efou
Odontologica. : ; AN -

§ 1° - O requerimento, além de estar acompanhado dos documentos mencionados 1o
caput deste artigo, - deverd conter as seguintes informagdes:

-

- [- nome e qualificagiio completa do empregado;

=, - II — niimero de matricula do empregado;
I1I — cargo e lotag@io do empregado, s : :
IV - declaragfio de que o empregado ndo percebe auxilio da mesma natureza ou outra
forma de beneficio para custeio de satde; - '

§ 2° — A concessio do Auxilio-Satide caberd ao Diretor Presidente apos andlise do
requerimento, junto a Area de Pessoal. - ‘

"Art.4°-  Osempregados beneficiarios do Auxilio-Satde obrigam-se a:

I) - realizar o pagamente das mensalidade junto a(s) operadora(s) do(s) Plano(s) de
Satide por ele contratada;

II) comprovar trimestralmente o pagamento das mensalidades, nos meses de abril,~
julho,/g)utubro € dezembroy” junto a Area de Pessoal da EMGETIS, até o 2° dia atil
subsequente ao Gltimo més vencido de cada trimestre; ' -

II) em caso de rescisgo do(s) Contrato(s) com Plano(s) de Saude, o empregado deverd
comunicar imediatamente & Diretoria de Administragéo e Finangas. '

§ 1° Nzo ocorrendo a comprovagio do pagamento das mensalidades dentro do prazo
estipulado, a concesséo do Auxilio-Satde serd suspensa ate a sua regularizagdo.

§2° Nio havendo regularizagio da comprovagao do pagamento das mensalidades
dentro do prazo de 30 (frinta) dias, o empregado devolverd as parcelas recebidas
indevidamente, imediatamente na Folha de Pagamento do més subsequente ao referido
prazo, sem prejuizo das sangdes administrativas cabiveis.

Art.5°- O Auxilio-Saude seré cancelado na ocorréncia de:
[ — rescisfo do contrato de trabalhdpor demissdo ou falecimento;

T i ~ /s ~ . rq . r }
Il — comprovagdo dé informagdes inveridicas pelo empregado, o que podera acarretar
aplicagdo de penalidades administrativas regulamentares.
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Art. 6° -

| ‘Art. 7° -

Art.8°-

Art, 9° -
Art. 10-

Art, 11 -
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:

O empregado tera o.beneficio do Auxilio-Satde suspenso:

I - pelo prazo de gozo de Suspensao do Contrato de Trabalho sem percepq:ao de

' remunerag;ao

- pelo afastamento para exercicio de mandato eletwo

A operacionalizagdo da concessdo do Auxilio- Saude ficard a cargo da Diretoria de
Administragdo e Fmanqas através da Area de Pessoal :

Os empregados que fizerem adeséio ao Plano de Satude 'do\ IPESAUDE, estardo isentos
da. comprovagdo do pagamento das mensalidades de que trata o artigo 4°, ficando
sujeitos, no que couber, a presente Portaria ¢ ao estabelecido no Termo de Cooperagéo,
de 1°de julho de 2011 ‘célebrado entre aquele Inst'ituto e a EMGETIS,

Paragrafo inico — As despesas dos empregados da EMGETIS que aderirem ao Plano
de Saude do IPESAUDE, relativas ao pagamento de mensalidades e co- partlclpagao

serdio desoontadas em Folha de Pagamento em verbas distintas.

Os casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria Executiva.

' Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Revogam-se as disposigdes em contrario..
- : \

Aracaju/SE, 19 de julho de 2011.

oA n] 2 _
IA FILHO
inistra¢do e Finangas

JOSE G f/ ‘
Diretor de Ad

NW
‘MILSON LEITE BARRETO FILHO

* Diretor de Tecnologia

Empresa Sérgipana de Tecnologia da Informagéoc [ Governo de Sergipe
Av. Adélia Franco, 3165 - Bairro Grageru - CEP-49.027-010 - Aracaju - SE

CNF’J

. Fone: (79) 3216-1000 = Fax: (79) 3216-1012 - www.emgetis.se.gov.br
13.164.958/0001-04



